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UNIDAD DE CAPACITACIÓN  
 

CURSOS DE CAPACITACIÓN DICTADOS EN NOV. - DIC. -  2015 
Y ENERO 2016  

Nº 
 CURSO  OBJETIVO 

FECHA DE 

INICIO Y FIN  
SITUACION  DE CURSOS.  

      

23 de nov al    09 

de dic. 
FINALIZO CURSO 

1 CURSO DE FORTALECER LAS COMPETENCIAS  

  CALIDAD DE SERVICIO Y ATENCIÓN AL USUARIO  EN SERVICIO Y ATENCION A LOS usuarios por 

    POR EL PERSONAL 

  CURSO DE DOTAR DE CONOCIMIENTOS Y  HERRAMIENTAS 27 de nov al    16 

de dic FINALIZO CURSO 2 FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS EN EN SEGURIDAD Y VIGILANCIA AL PERSONAL DEL 

  LAS ÁREAS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA  AREA. 

  CURSO DE 28 de nov al    16 

de dic 
FINALIZO CURSO 

3 FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS    FORTALECER LOS CONOCIMIENTOS  Y 

  EN LAS ÁREAS DE SERVICIOS GENERALES  ESTRATEGIAS EN EL AREA DE  

    SERVICIOS GENERALES 

  CURSO DE APLICAR CONOCIMIENTOS Y 28 de nov al    15 

de dic 
FINALIZO CURSO 

4 DESARROLLO DE COMPENTENCIAS EN EL ÁREA   ESTRATEGIAS PARA MEJORAR  

  DE RECURSOS HUMANOS  EL CLIMA  LABORAL 

    EN RECURSOS HUMANOS 

  CURSO DE FORTALECER LAS HERRAMIENTAS  28 de nov al    16 

de dic FINALIZO CURSO 5 FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS EN  DE TRABAJO EN LA GESTION  

  GESTIÓN DE BIBLIOTECAS DE BIBLIOTECAS 

  CURSO DE FORTALECER LOS CONOCIMIENTOS 23 de nov al        

09 de dic FINALIZO CURSO 6 HERRAMIENTAS DE LIDERAZGO Y COACHING Y ESTRATEGIAS EN LIDERAZGO  

    Y COACHING 

  CURSO DE FORTALECER LOS CONOCIMIENTOS Inicio              

25 nov. FINALIZARA EL 20/01/2016 7 GESTIÓN ADMINISTRATIVA EN EL SECTOR PÚBLICO Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO  

    EN EL SECTOR PÚBLICO 

NOTA:  

1.- Se está coordinando la programación de los cursos para los servidores pendientes de capacitar. 

2.- Las constancias o certificados de cada curso, serán entregados a partir de la segunda semana de febrero 2015. 

 



Requisitos: 

 

VFormulario 8002 emitido por EsSalud 

VCopia del DNI del interesado. 

VCertificado de incapacidad temporal  para el trabajo. 

VCarta de remuneraciones del interesado 

VCopia de las adendas si el caso lo amerita                                      

Reembolso pre y postnatal: 

(Base Legal Ley N.º 26790) 

 UNIDAD DE BIENESTAR  



Requisitos:  
 

VCarta  al policlínico indicando los primeros  

    20 días que son pagados por universidad 

VDescanso médico  particular indicando el 

diagnóstico. 

VFacturas de los gastos ocasionados en los 

   análisis realizados. 

VCopia del DNI del interesado. 

VCopia de Boleta de Pago. 

VOtros que solicite el policlínico correspondiente. 
VLa Visación se realizara dentro de los 30 días 

 

Visado descansos médicos 



Requisitos:  

 

VFormulario 8002  emitido por EsSalud 

VCopia del DNI del interesado. 

VCertificado de incapacidad temporal para  

   el trabajo. 

VCarta de remuneraciones del titular. 

VCopia de las adendas si el caso lo  

   amerita. 

Reembolso por enfermedad  
(Base Legal Ley N.º 26790) 



Requisitos:  
 

VFormulario 1010 VERSIÓN 5  

emitido por EsSalud 

VCopia del DNI del interesado 

VCopia del DNI del niño 

VCopia del DNI de cónyuge si 

el caso lo amerita 

VCopia de las adendas si el 

caso lo amerita 

Pago de lactancia 
(Base Legal Ley N.º 26790) 



 

Requisitos:  

 

VFormulario 1010 versión 5 firmado por 

el titular. 

VPartida de matrimonio, vigencia  tres 

meses de emisión 

VCopia del DNI del titular 

VCopia de la cónyuge 

VCopia de la adenda si el caso la 

amerita 

INSCRIPCIÓN DE FAMILIARES 
(Base Legal Ley N.º 26790) 

 

Esposa y/o Esposo 
 



Requisitos: 
 

VFormulario 1010 versión 5 firmado por 

el titular. 

VReconocimiento de Unión de hecho 

notarial.  

VCopia del DNI del titular condición 

soltero y /o ambos 

VCopia del DNI de la concubina 

VCopia de la adenda si el caso la 

amerita. 

Concubino y/o concubina 
(Base Legal Ley  N.º 26790) 



Requisitos: 

 

V Formulario 1010 versión 5  

    firmado por el titular. 

V Copia del DNI del titular. 

V Copia del DNI del hijo. 

V Copia de la adenda si el caso  

    lo amerita. 

Hijo 
(Base legal Ley N.º 26790) 



 Requisitos: 

 

V Formulario 1010 versión 5 firmado  

     por el titular. 

V Carta del interesado solicitando 

inscripción. 

V  Partida de nacimiento del hijo. 

V  Copia del DNI del titular. 

V  Copia del DNI del hijo. 

V  Copia de la adenda si el caso lo  

     amerita. 

Hijo con discapacidad 
(Base legal Ley N.º 26790) 


